
Lederens Forbundethed

Ny forskning peger på en overset
vej til ledertrivsel

Kom til en inspirerende eftermiddag med forskerne bag 
projektet Lederens Forbundethed.

Karen Hoby Skanning, Helle Haahr Nielsen og Rikke 
Bjergaard, lektorer i ledelse ved Erhvervsakademi 
København, deler resultaterne fra et nyt forskningsprojekt 
om betydningen af forbundethed for ledertrivsel. 

Eftermiddagen byder på faglige oplæg, re�eksion i grupper 
og konkrete øvelser, som giver inspiration til, hvordan du 
kan styrke din trivsel og dit lederskab gennem 
forbundethed. 

Når ledere føler sig forbundne til sig selv, andre og deres 
arbejde, styrker det både trivsel, arbejdsglæde og lederskab. 
Projektet undersøger, hvad forbundethed er, og hvordan den 
kan skabe mere mening, nærvær og samhørighed i 
lederrollen. 

Arrangementet henvender sig til ledere, 
kommende ledere, projektledere, koordinatorer
og andre med interesse for ledelse. 

Der vil være god tid til dialog, sparring og netværk, 
og vi byder på bobler, sodavand og snacks. 

Arrangementet er gratis, men af hensyn til 
forplejningen vil vi gerne vide, hvor mange der 
kommer.

En faglig eftermiddag med inspiration, re�eksion og netværk 

Hvornår:
Mandag den 30. november
kl. 15.30 - 17.00

Hvor:
Nansensgade 19
1366 København K

Tilmeld dig her
Tag gerne en kollega med.
Vi glæder os til at se dig.

https://www.survey-xact.dk/LinkCollector?key=3FF9EP5ZLKC6

