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Politik for forskningsintegritet pa EK

Forskningen pa EK har til formal at bidrage med ny, praksisorienteret
og anvendelig viden, som styrker uddannelserne og skaber veerdi for
erhvervslivet.

Vi tror pa, at uddannelse med taet forbindelse til erhvervslivet skaber fagligt staerke studerende,
som har viden om erhvervslivets potentialer og udfordringer. Derfor ser vi det ogsa som vores for-
nemmeste opgave at sikre, at vores uddannelser er ajour med den nyeste viden. Vi straeber efter at
vaere bindeled mellem forskning og praksis ved at skabe forskningsbaseret, palidelig og relevant
viden til erhvervslivet og andre vidensinstitutioner.

Pa EK forsker vi inden for vores faglige omrader - byggeri og energi, design og oplevelse, digital,
finans og ekonomi, teknik og miljg, handel og markedsfaring samt ledelse og kommunikation. Vi gn-
sker gennem vores forskning bade at sikre, at undervisningen er relevant for EK’s studerende og at
producere forskningsbaseret viden til erhvervslivet, samarbejdspartnere og andre vidensinstitutioner.

EK’s Politik for Forskningsintegritet har fire grundleeggende principper: @rlighed, gennemsigtig-
hed, ansvarlighed og respekt. Det er ogsa de baerende principper i det nationale kodeks for forsk-
ningsintegritet. | denne politik er det praeciseret, hvad de fire principper betyder for os pa EK.

Arlighed

For os indebaerer det
palidelighed i dataind-
samling og -analyse,
integritet i formidling af
resultater samt dben-
hed om forskningsbe-
slutninger og metoder.

Gennemsigtighed

Vi forpligter os pa at
vaere gennemsigtige
omkring forsknings-
processen og vores
konklusioners raekke-
vidde og pa at gare
vores resultater let
tilgengelige og relevante
for brancher og erhverv.

Ansvarlighed

Vi tager ansvar for den
forskning vi udferer.

Vi vil vaere en palidelig
samarbejdspartner

og skabe veerdi for

det erhvervsliv, som vi
uddanner til.

Respelkt

For os betyder respekt
at vaere ordentlige

og tage ansvar for at
skabe forskningsmiljeer
med gensidig respekt
mellem kolleger, og
udvise respekt overfor
samarbejdspartnere og
til forskningssubjekter-
og objekter.

De fire principper er hjernestenene i vores arbejde med forskning.

For at opretholde principperne har vi fastlagt fire standarder for forskningsintegritet, som vores
forskningsaktiviteter folger. De fire standarder inkluderer ngje planleegning af forskningsproces-
sen, ansvarlig opbevaring af data, etablering af klare aftaler med samarbejdspartnere i erhvervsli-
vet og evrige organisationer, samt zerlig, tilgaengelig og pracis formidling af forskningsresultater.

Vi opfordrer vores samarbejdspartnere til at tilslutte sig disse principper og bidrage til at skabe en
forskningskultur, der er udfert med integritet.



