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LÆS 
VED 

SIDEN 
AF 

JOBBET

På faget ledelse af medarbejdere og faglig udvikling får du 
redskaber til at varetage ledelsen af medarbejderes og andre 
aktørers faglige udvikling, der skal øge værdiskabelsen og 
sikre, at opgaver og behov bliver indfriet.

Derudover vil du vil lære at arbejde med teoretiske og 
praktisk orienterede problemstillinger, som træner dig i at 
håndtere komplekse ledelsesmæssige udfordringer..

Undervisningen tager udgangspunkt i de studerendes 
praktiske erfaringer, og du har mulighed for aktivt at bidrage 
med egne erfaringer fra dit arbejdsliv.

Indhold
På faget berører vi blandt andet:

Professionelle relationer
Magt, motivering, læring og gruppedynamikker
Lederens mange samtaler 
Samarbejde, arbejdsmiljø og relationskompetence
Kompetenceudvikling 

Ledelse af medarbejdere 
og faglig udvikling

Varighed 
6-12 undervisningsgange typisk fordelt på 12-14 uger 
eksklusiv eksamen. 

Eksamen 
Alle fag afsluttes med en eksamen. Eksamenen varierer fra 
fag til fag og består oftest af en mundtlig eller skriftlig prøve. 
Se mere på cphbusiness.dk under de enkelte fag.

Tilmelding 
Læs mere og tilmeld dig på  
cphbusiness.dk/efteruddannelse
 
Vil du vide mere?
Har du spørgsmål, kan du ringe til vores studievejledning på  
36 15 45 17 eller skrive til evu@cphbusiness.dk

Omfang
10 ECTS-point

Niveau
Diplomuddannelse

Undervisning
Undervisningen kan 
variere mellem dag- og 
aftenundervisning

Forløb 
Du kan tage en hel 
uddannelse eller vælge 
enkelte fag

Diplomfag
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